Sondernewsletter der Abteilung Padagogik bei Beeintrachtigungen des Sehens
vom 05.11.2018

Liebe Leserinnen und Leser,

heute erreicht Sie ein kurzer Sondernewsletter unserer Abteilung, aufgrund einer
interessanten Stellenausschreibung des Instituts fir Rehabilitationswissenschaften
der Humboldt-Universitat zu Berlin.

Ich wiinsche lhnen einen guten Start in die Woche.
Mit freundlichen GrifRRen

Vanessa Schreiber

Stellenausschreibung:

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) mit vorauss. 2/3-Teilzeitbeschaftigung - E 13
TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.03.2021)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im von der Dieter-Schwarz
Stiftung finanzierten Projekt ,Konzeption und Implementierung eines webbasierten
Weiterbildungsprogramms mit dem Schwerpunkt: Assistive Technologie im Unterricht
von Menschen mit einer Beeintrachtigung des Sehens®; Aufgaben zur eigenen wiss.
Qualifizierung (Promotion)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in einem einschlagigen
Fach; Grundkenntnisse zur Konzeption und Implementierung von webbasierten
Bildungsangeboten

Bewerbung bis zum 22.11.2018 an: Humboldt-Universitat zu Berlin, Kultur-, Sozial-
und Bildungswissenschaftliche Fakultéat, Institut fir Rehabilitationswissenschaften,
Prof. Dr. Dino Capovilla, Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder bevorzugt per E-Malil
in einer PDF-Datei an dino.capovilla@hu-berlin.de

Kurzbeschreibung: Im Rahmen des Projekts soll ein webbasiertes Angebot zum
Thema assistive Technologien zur Forderung der Partizipation von Menschen mit
Sehbeeintrachtigungen insbesondere in Bildungsprozessen entwickelt werden. Das
Angebot soll u.a. von Studierenden, von Regel- und Forderlehrkraften, anderem
Fachpersonal, sowie in der Schulbegleitung genutzt werden. Die Idee, das
Grundkonzept und die fachliche Expertise sind bereits vorhanden. Auch diverse
Arbeitshefte stehen bereits zur Verfiigung, die als Ausgangspunkt fur die
webbasierte Umsetzung verwendet werden kdnnen. Im Rahmen des Projekts soll
eine geeignete Infrastruktur gefunden, angepasst und weiterentwickelt werden auf
der das webbasierte Angebot realisiert werden kann. Wesentlich dabei ist, dass die
Inhalte sensorisch (Text, Grafik, Audio, Video) und kognitiv (Sprachniveaus,
Verarbeitungsniveaus) parallelisiert angeboten werden kénnen. Auf3erdem soll das



Angebot im Rahmen eines Promotionsvorhabens mit bereits vorhandenen
Testgruppen erprobt, verbessert und ausgewertet werden.

Die Ausschreibung finden Sie ebenfalls online unter:
https://www.personalabteilung.hu-
berlin.de/stellenausschreibungen/wissenschatftlicher-mitarbeiter-m-w-d-mit-vorauss-
2-3-teilzeitbeschaeftigung-e-13-tv-I-hu-drittmittelfinanzierung-befristet-bis-31-03-2021

Interessantes aus unserer Abteilung:

Die Abteilung Padagogik bei Beeintrachtigungen des Sehens verfugt Gber neue
Visitenkarten fur seine Mitarbeiterinnen und eine zusétzliche Postkarte, auf welcher
neben den wichtigen Kontaktinformationen unserer Abteilung auch das Braille
Alphabet abgebildet ist.

Alle Materialien wurden mit dem Scodix Relieflack erzeugt und verfigen somit tber
einen Prage-Effekt. Die Braille-Punkte auf dem Material sind durch dieses
Druckverfahren taktil erfassbar, robust und zusatzlich klar sichtbar, sodass die
Materialien dazu geeignet waren, zur Bewusstseinsbildung im gemeinsamen
Unterricht verwendet zu werden.

Bei Interesse senden wir lhnen gerne einige Exemplare zu. Schreiben Sie dazu eine
E-Mail an: dino.capovilla@hu-berlin.de

Der nachste Newsletter erscheint zum 01.12.2018.

Wenn Sie Feedback oder eigene Beitrage fur die ndchsten Ausgaben haben, dann
schreiben Sie uns doch gerne eine E-Mail an: schreibv@hu-berlin.de

Wir wiirden uns sehr dariiber freuen.

Sollten Sie diesen Newsletter nicht weiter erhalten wollen, kdnnen Sie diesen unter
folgendem Link abmelden: https://www.reha.hu-berlin.de/lehrgebiete/bsp/newsletter



